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Mensagem da Presidente
do CRMV-MA




O Relatério de Gestdo do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Maranhdo (CRMV-
MA), é um instrumento gque nos aproxima dos 6rgéos de controle externo e da sociedade em geral, mostranto

geral da atuacdo desta Autarquia, desde o planejamento e objetivos estratégicos até os resultados

2020, a pandemia da COVI-19 causou reflexos direto na gestdo do CRMV-MA, contribuindo para que
possivel o alcance de muitos dos objetivos estratégicos planejado. Por outro lado, a pandemia nos
uscar novas oportunidades, como por exemplo, fazer constantes intervencdes em defesa da classe junto
ao poder executivo estadual para fazer valer o reconhecimento dos servicos veterinarios como essenciais,
garantindo assim que mesmo nos periodos de i L o ¢ k ddoos servicos fossem oferecidos para a sociedade.
Outra oportunidade, foram as mudancas na forma de fazer gestao, pois tivemos que nos reinventar, destacando-
se as plenéarias que passaram a ser virtuais, participacao nas midias sociais, seja na imprensa falada ou escrita,
principalmente em prol do reconhecimento dos servigos veterinarios, como essenciais. Ndo podemos deixar de
destacar, o intenso trabalho dos membros da diretoria e dos conselheiros nas sessfes plendrias e das comissdes
técnicas. Em funcgéo da situagédo atipica vivenciada pela pandemia da Covid-19, em 2020 priorizamos a ampliacéo
S das parcerias institucionais e dos canais de comunicacédo com a sociedade, com campanhas educativas contra

»

) . ‘ o exercicio ilegal da profissdo e contra o abandono de animais, em parceria com o ministério publico e Tribunal de
Fig.2 Presidente do CRMV-MA galdap P P

Justica do Maranhdo, bem como o fortalecimento do papel da Assessoria de Comunicacdo em defesa da
sociedade e da transparéncia.
Apresentaremos de forma objetiva e transparente, as competéncias da Autarquia, modelos de negdcios,

ambiente externo, os riscos e as oportunidades, a estrutura de governanga, os canais de comunicagao com .a
y -
sociedade, gestdo patrimonial, balangos financeiros e os reslutados da gestao. MA

Sejam bem vindos! Entrem, a Casa € Sual
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Somos uma Autarquia Federal dotada de personalidade juridica de direito
publico. Criada por meio da Lei n°® 5.517/68 e regulamentada pelo Decreto n°
64.704/69 e as alteracBes posteriores, nossas competéncias legais e
institucionais estdo definidas em resolucdo do CFMV n° 591/1992 do

Regimento Interno padrdo dos Conselhos Regionais de Medicina Veterinéria.

Nos termos da legislacdo em vigor, tem a finalidade de registrar pessoa fisica
e juridica, disciplinar, orientar, julgar e fiscalizar o exercicio da profissdo do
Médico Veterinario e Zootecnistas, abrangendo o trabalho individual e o
institucional publico e privado prestando direta ou indiretamente, assisténcia

a saude.

Fig.3 Misséo, Viséo e Valores



https://www.crmvma.org/
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Viséo Organizacional e Ambiente Externo




Organograma da Estrutura

Organizacional

Plenario

O principal objetivo deste modelo  estrutural € apresentar a

hierarquizacdo e as relacBes entre os diferentes setores da

organizacao.
: . . ComissoOes Técnicas
Além da estrutura administrativa, a seguir apresentada, o CRMV-MA é Diretoria Executiva e Licitacao

constituido pela Assembleia Geral, composta por todos os Médicos

Veterinario e Zootecnistas inscritos que estejam no pleno gozo de seus

direitos. I

Assessorias
(Juridica, Contabil e Setor de Fiscalizacdo Setor Administrativo Setor Financeiro

Comunicacéo)

Fig.4 Organograma do CRMV-MA
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AFiscalizar o exercicio profissional da Medicina Veterinaria e da Zootecnia, empresas
registradas e/ou obrigadas a se registrarem no CRMV-MA, expedir e lavrar Autos de
Infracéo, Autos de Multa, Termo de Fiscalizacdo, Termos de Constatacéo e elaborar
as rotas e os relatérios das fiscalizagdes realizadas e enviar a Diretoria .

AOrgao deliberativo - integrado por todos os membros efetivos do
CRMV e suas atribuicdes encontram-se descritas no Art. 4° da Setor de
Resolugdo 591/92d Fiscalizag

J

Plenéario

dalena e orie pPro O e de e pre y
presencialmente e por telefone. Realizar inscrigdes, transferéncias e cancelamentos
de Pessoa Fisica (PF), cadastro e reativacdo de Pessoa Juridica (PJ), emisséo de
ART, emisséo de carteiras profissionais e atualizacdo cadastral.Realiza atualizagéo
cadastral de profissionais e empresas, faz emissdo de boletos e parcelamento de

Alntegrada pelo Presidente; Vice - Presidente; Secretario-Geral e
Tesoureiro; € a responsavel pela execugdo das ResolugBes do
. : Plenério,competindo-lhe, ainda, auxiliar a Presidéncia na preservacédo
Diretoria das medidas de ordem administrativa, financeira efou social do
Executiva Conselho, decididas pelo Plenario ou pela Presidéncia, Suas atribuigbes
encontram-se descritas na Resolugéo n° 591/92. )

~

AAs Assessorias Juridicas, Contabil e de Comunicagdo prestam
assessoramento ao plenario e a diretoria executiva em matéria juridica,
- contabil (econémica e financeira) e comunicagdo social.

A Emissé&o de boletos, realizar negociagéo e parcelamento de débitos, controle e
baixa da relacéo de pagamentos, auxiliado pela a assessoria contabil.

Financeiro

A:Setor de Compras, Licitagdes e Contratos: procede com a pesquisa de preco, verificagdo de
dotagdo orcamentéria, preparar o edital com a minuta do contrato, termo de referéncia ou
projeto basico e demais anexos, escolhe a modalidade e tipo da licitagdo, assim como, o regime
de execucgdo da contratagdo a ser utilizada e aquisicdes de bens e/ou servigos. Também realiza
a gestdo dos contratos administrativos.

J

Setor de
Licitagao

ATém como finalidade assessorar tecnicamente 0 CRMV-MA no ambito
de sua competéncia normativa, jurisdicional e administrativa. Podem
emitir pareceres e sugerir agcdes para o fortalecimento da Medicina

Comiss@es Veterinaria e da Zootecnia, respaldados em estudos técnicos.

Técnicas

CRMV-



ldentificac8o das Principais Normas Direcionadoras da Entidade, com links de Acesso

23/10/1968

Lei n°® .517- Normatiza
profissio de  Médico
Veterindrio e «cria o
CFMV e CRMVs

4/12/1968

Lei n° 5550 que
normatiza a profisséo
de zootecnista

Fig.5 Principais Normas Direcionadoras da Entidade

17/6/1969

Decreto n° 64.704
gue regulamenta a Lei
n°5.517

11/12/1981

Resolucdo N° 361
Criagcdo do CRMV-MA

26/6/1992

Resolugcdo CFMV n° 591
gue institui o Regimento interno
padréo para os CRMVs

T~
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5517.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1950-1969/L5550.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/Antigos/D64704.htm
http://www2.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/361.pdf
http://www3.cfmv.gov.br/portal/public/lei/download-arquivo/id/958

15° TRIENIO 2019-2022

DIRETORIA

A Diretoria Executiva tem por finalidade fortalecer
a relacdo entre 0 presidente e o Plenério,
estabelecendo a integracdo com as comissdes e
auxiliando-o nos atos relativos ao exercicio da

Presidéncia.

Presidente: Vice-Presidente: Tesoureira: Secretaria-Geral:
Francisca Neide Costa Alessandra Pontes Alana Lisleia de Sousa Ana Fabiola Linhares
(0539 VP) (0827 VP) (0334 VP) Fontenele da Silva (0912 VP)

Fig.6 Membros da Diretoria do CRMV-MA CRMV@
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/eterinariapela UniversidadeEstadual
aranhdacUEMA (1990, Doutorado em Medicina
Veterinaria Preventiva pela UNESP/SBervidora Publica
Estadual DocenteAdjunto IV da UEMA ,atuando na graduacéo
e posgraduacaoExperiéncianaformacaode recursoshumanos
e emgestaopublica http://lattes.cnpgbr/0900314205290656

Vicepresidente Alessandra Lima Pontes Oliveira (0827 VP)

Médicaveterinaria pela UniversidadeEstadualdo Maranhac
UEMA Servidora Publica Estadualda Agénciade Defesa
Agropecuaria AGED, atuando como fiscal estadual
agropecuario

Secretéaria Geral: AndabiolaLinharesFonteneleda
Silva (0912 VP)

Médicaveterinaria pela Universidade Estadual do

Maranhde UEMA Especialistaem Gestdo Ambiental

pela Faculdade Atenas Maranhense UNESP/SP
ServidoraPublicaEstadual atuando como Extensionista
Ruralno Estadono Maranhé&a

Tesoureira Alana Lislea de Sousa (0334 VP)

Médicaveterinaria pela Universidade Estadual do

MaranhacUEMA, Doutorado em Anatomia dos

Animais Domésticose Silvestrespela Universidade
de Sé&o Paulo/USP UNESP/SBervidora Publica
Estadual DocenteAdjunto IV da UEMA ,atuandona

graduacae posgraduagao

http://lattes.cnpqg.br/1445205757349785



http://lattes.cnpq.br/0900314205290656
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@/Nossos \ *Produtos Gerados Nossas Atividades
o~y I B
|

-

Capitais Chave

Humano l Registros : |
A 08 funcionarios | 2482 Novos Profissionais I ARegistrar/Cadastrar
A 02 estagiarios de nivel | AFiscalizar
superior | 2148 Novas Empresas Adulgar
: I A Orientar
A 4 Diretores 1 ADisciplinar

A 6 Conselheiros I 217 Novos Profissionais

ﬁ_______
—_—

|
l
l
Gestao | I FiscalizagGes : |
l
l
I

Financeiro | Solenidades de entregas — o o mw Em oEm
Receita R$ 1.106.451,88 | decarteiras realizadas: 5 { Fontes de Receita
Produtivo | | Plenarias realizadas:12 I 7=
Ativo Imobilizado A Anuidades.

\ 558.931,79 ' \ I A Inscricso de Pessoa Fisica e Juridica

I A Emisséo de ART e certiddes.

O T T mm mm o omm oEm oEm oEm omm mm omm oem e A Fiscalizagdo (novas RRT e multas).
Funcionarios Saléarios e vantagens: R$ 370.092,81 A Convénios CFMV

Resultado superavit patrimonial de 2020:R$ 1.053.246,18 l

——————————————J-_——————

L.

g

produtos, bem como os impactos gerados (internos ou externos,

—’ ._T —_— _— —_— _— —_— _— \
*. * Impactos gerados
’541 A

I RTs homologadas
40 Termos de fiscalizacao
I 39 Autos de Infragéo
140 termos de constatagéo
I 290 Numero de Processos
Administrativos relatados
|

am - s = -

l\———————-o

\ ‘ “©,. Canais de_Erﬁeg? Dos \

Servigos I

I A Portal da transparéncia

| A Atendimento na Sede |
| A Publicacdes

I A Recursos Audio Visuais |
I A Assessoria de Comunicacéo
’ | A Atendimento Telefénico l

A Correios

_—_—_—_‘



Cadela de Valor

GERENCIAIS

GERIR
PESSOAL

CONTABILIDADE

GERIR
COMUNICACAO

FINALISTICOS
l:j
ORGAOS E ENTIDADES

GERIR
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E
COMUNICACAO DE
DADOS

GERIR
ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS
E LOGISTICAS




Ambiente Externo

Em 2020 vivenciamos momentos nunca presenciado por nés brasileiros com o surgimento da pandemia da Covid-19 causada pelo novo
coronavirus. Este fator externo que trouxe sérios impactos na salde publica, sociais, econémicos, culturais e politicos em todo o planeta. Este
cenario de pandemia causado pelo novo Coronavirus, teve reflexos diretos na gestdo do CRMV-MA, dificultando assim o alcance de alguns de seus
objetivos estratégicos. Entre as dificuldades podemos elencar algumas: Suspensdo de atividades presenciais, impossibilidade de prestacdo de

alguns servicos, afastamento de servidores que se infectaram com o SARS-CoV-2 virus causador da Covid- 19.

Entre os fatores externos, que comprometeram a gestdo podemos citar: perda de empregos e 0 consequente aumento da inadimpléncia,
fechamentos de estabelecimentos que prestam servicos veterinarios e as medidas restritivas impostas pelos governos para combater a Covid-19.

Outro fator externo que impactou na gestdo do CRMV-MA foi a Resolugdo CFMV N° 1314/2020, que prorrogou 0s vencimentos da anuidade do
exercicio de 2020 com o objetivo de oportunizar aos profissionais pagar a anuidade, mas nao surgiu o efeito esperado, pois o nimero de médicos-

veterinarios, zootecnistas e empresas que pagaram a anuidade foi menor do que comparativo ao exercicio de 2019. [N
CRMMV#A -
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Capitulo 2

Riscos, oportunidades e perspectivas




Riscos, Oportunidades e
Perspectivas

O corpo gerencial e assessorias do CRMV/MA, bem como o corpo diretivo identifica e reconhece a real necessidade de implantar
mecanismos de controle interno, implementar melhorias na comunicacao interna e regulamentagéo de alguns procedimentos, elaboracéo e

implantacdo de POP’s com a participacao dos colaboradores.

A gestdo de riscos € uma ferramenta eficaz na reducédo de incertezas e consequentemente na

melhoria da estratégia e busca de melhores resultados a sociedade

Analise da matriz de SWOT, ajuda a visualizar os pontos necessarios para melhorias.
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FORCA

A Ampliagéo dos Canais de Comunicagéo com a

Sociedade
A Credibilidade dos Profissionais na Gest&o

A Comprometimento dos gestores e
colaboradores

A Assessoria juriidica atuante e que
defende os interesses da Autarquia

OPORTUNIDADES

A Insercdo dos servicos veterinarios como
essenciais.

Inovacdo tecnologica com a implantacao
do teletrabalho

Cursos de RT online para os profissionais
Prestacdo de Servicos pela modalidade
remota

Parcerias com o poder judiciario (MP e
TIMA)

S S5 S

Fig.8. Anélise SWOT

a3 } A

FRAQUEZAS

A Agravamento da Pandemia (colapso na satde
publica);

A Judicializagéo das Normas e regulamentacéo do

sistema CFMV/CRMVB;

Invasédo de outras Profissdes nas area de atuacéo da

edicina Veterinéria;

nsino da Medicina Veterinaria na modalidade EAD.

AMEACAS

A Pessoal Técnico Administrativo em nimero
insuficiente

A Estrutura Fisica da sede da Organizacdo ndo atende
as demandas de trabalho, necessitando de reforma e
ampliacao

A Fiscalizacdo do sistema CFMV/CRMV's realizada por
pessoal de nivel médio |

A Perda de funcionérios qualificados para o mercado

externo o
CRMVMA

§



Sco e controle interno

Os processos de Gestdo de. Riscos e Controles Internos no CRMV-MA
envolve dois diferentes niveis de atuagéo, abordando ndo apenas questdes
estratégicas, como também eventos de riscos e ameacas, com analises das

causas e efeitos dos eventos e a¢cbes para correcdo de rumos

Controles internos da gestédo - executados

por todos o0s servidores responsaveis pela
condugéo de atividades e tarefas, no intuito de
reduzir as probabilidades de fraudes, erros,
praticas ineficientes ou ineficazes além de
zelar pelo cumprimento das normas legais e
regulamentares, as politicas e as diretrizes
estabelecidas na instituicao;

Auditoria preventiva de planejamento do
CFMV - exercem a funcéo de monitoramento
e avaliacdo dos Estados quando solicitados
pela gestao;

L.
CRMMVQ_JIA :
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Riscos ldentificados

E W & 18 @A T ¢Ebété af iababilidade de
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CFMV/CRMVS,

vendam medicamentos , impossibilitando a autarquia de cumprir suas obrigac6es de
defesa dos interesses da sociedade . Estreitar as relag6es com o poder judiciarios
e fazer campanhas de orientacdo "para a sociedade

Estrutura fisica e localizacdo da sede ndo atende as | Vistoria realizada por engenheiro civil, a pedido da gestdo do CRMV-MA, identificou ALTA
demandas e apresenta problemas estruturais fissuras, trincas, deslocamento de concreto e corrosdo de armadura em um dos
pilares da sede. Contratacdo de empresa para sanar as patologias identificadas.
Rede elétrica da sede com fiacdo exposta , riso de|Realizado um laudo técnico de inspecao predial, a pedido da gestdo do CRMV-MA, ALTA
choque elétrico e incéndio , além de muito antiga e|no qual ficou constatado que o sistema elétrico do CRMV-MA apresenta
insuficiente para atender as demandas internas funcionalidade comprometida e inadequada ao exigido pela NBR5410 e NR!),
apresentando risco a segurangca do usuario e ao patrimbnio. Contratacéo
emergencial de empresa especializada para sanara as irregularidade
verificadas.
Vulnerabilidade dos dados do CRMV-MA, podendo ao | Atualmente é feito apenas Backup manual, em que os arquivos sao armazenados em MEDIA
blogueio ou perdas dos dados armazenados HD externos e nas nuvens. Adquirir e implantar Backup automatico .
Cadastros de pessoa fisica e juridica desatualizados Dificuldade de comunicacéo com os profissionais e empresas em fun¢do de dados MEDIO
cadastrais desatualizados. Realizar campanha pelas midias sociais .
Gestdo Documental incipiente  restringindo a|Ndo ha espaco fisico para arquivar novos documentos, 0s arquivos existentes ALTA
rastreabilidade dos documentos e maior tempo na|precisam ser catalogados e organizados por profissionais especialistas e
localizagéo. digitalizados para maior seguranca dos dados, evitar perda de tempo e facilitar a
tomada decisbes. Em 2021 sera providenciada a licitagdo de empresa para
digitalizar os documentos e aquisicdo de novos arquivos.
Servigos dos Correios ineficiente 30 a 40% das correspondéncias enviadas pelos correios ndo chega aos destinatarios, MEDIA
pois em Muitos dos Municipios do MA nédo dispdes de servicos de entrega, apenas
uma agéncia , aonde 0s usuarios terdo que retirar a correspondéncia. Fazer uma
forca tarefa para atualizar os e-mails dos cadastrados e enviar as
correspondéncias somente por endereco eletréonico
As Constantes decisdes judiciais em desfavor do |Esta decisdes limitam a fiscalizacéo a estabelecimentos que comercializam animais e ALTA




Fortalecer as agdes de cobrancas administrtaivas e
judiciais
Elaborar um programa de recuperagdo de crédito com

a contratacdo de um estagiario para disparos de e-
mails e posts em nossas midias sociais (Site,
Instagram, Facebook e Whatsapp), ligagcdo telefonica
para lembrar das datas de pagamento da anuidade do
ano vigente e fornecer descontos

Realizar Parcerias com Instituicdes publicas para
fortalecer as acdes de fiscalizagao conjunta

Elaborar e publicar editais de chamamento publico em
buscas de servicos com menores custos a serem
oferecidos para os profissionais cadastrados e
colaboradores

Adesdo ao sistema e-OUV da CGU, para atendimento
das exigéncias da Lei Federal n°® 13.460/17.

RMV-MA

Consolidar-se como 6rgao fiscalizador do exercicio
profissional da Medicina Veterinaria e Zootecnia

Implantar politica de treinamento e desenvolvimento de
pessoas para os colaboradores e conselheiros

Adequar o quadro de servidores a necessidade
organizacional

Adequar e modernizar a infraestrutura fisica, e
tecnolégica do CRMV-MA

Implantar e estruturar sistema de ouvidoria

GRIMAIAA ;
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Para a realizacdo do controle processual mais seguro, eficiente e
célere, a sugestao é a aquisicdo de um sistema especifico que permita
identificar a quantidade de acgdes existentes, o polo da demanda, a
comarca onde 0s processos tramitam, as datas das manifestacdes
realizadas e a realizar, das audiéncias, de inicio e término dos prazos e
das diligéncias, bem como informe as anuidades e multas que estédo
prestes a ser acobertadas pela prescricdo ou decadéncia, afinal,
atualmente o CRMV/MA possui um sistema que permite, apenas, 0
cadastro do protocolo das acdes de Execucdes Fiscais.

Assim, o controle de prazos continua a base de planilhas e agendas
eletrdnicas ndo interligadas entre si.

No tocante a qualidade técnica, os riscos podem ser gerenciados com
a participacdo do corpo profissional em cursos especificos voltados as
areas de atuagdes no CRMV/MA, bem como na aquisicao de livros que
tangenciam os interesses dos Conselhos Profissionais.

Por fim, a publicidade e o incentivo em campanhas para liquidagdes de
débitos, embora ja realizadas no CRMV/MA, deveriam ser fomentadas
ainda mais, pois sdo medidas que reduzem o0s gastos com despesas
processuais, mas que também primam pela celeridade na resolugéo de
pendéncias, amortiza a quantidade de demandas e o abarrotamento do
Judiciario, interrompe a prescricdo, evita a decadéncia e coloca em
segundo plano a busca por penhoras de bens dos devedores, posto
gue passardo a cumprir suas obrigacdes.

Falha no controle de

L ]
N\ prazos, seja em
3/ E 0 k E 0 /\ 9 processos judiciais ou
4 < ; extrajudiciais,
[ ] sobretudo porque o
(o0}

CRMV/MA néo dispde

de programa
especifico

Pagamento das custas
processuais em dobro,
nas hipdteses
previstas na norma
vigente

Auséncia de
localizagéo dos
devedores para

citacdes nas agdes
propostas pelo
CRMV/MA

Auséncia de
localizacéo de bens
suscetiveis de penhora
nas acdes de
execucao fiscais
propostas;

Fig.9. Gestéo de risco do setor juridico

Inconsisténcia nas
manifestacoes,
inclusive quando
decorrente de
consultas preventivas,

Condenacdes judiciais,
em especial, quando
decorrente de
modificagdo do
entendimento

_ Jurisprudencial ou
inercia na adogéo de
medidas preventivas

orientativa e
defensivas;

Inércia na propositura
de agdes que
importem na
prescricéo e
decadéncia

CRMVMA
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Estrutura de governanca

Governanca

Sociedade

Profissionais da medicina

I Outras partes
veterinaria e zootecnia Cidadéos

interessadas

Instancias Externas

Conselho Federal de Medicina " i
Veterinaria (CFMV) Tribunal de Contas da Unido (TCU)

€ administrada e

Instancia
Externa de

Apoio

A 4

Isso significa que as praticas da Instancia Internas
governanga devem buscar satisfazer todas as partes

Instancia Internas de
Apoios

Comissoes Internas

interessadas. Essas partes sdo o0s gestores e
colaboradores (partes interessadas internas) e
também  fornecedores, O6rgdos publicos e
comunidade impactada pelas agbes da instituicdo

Administracdo

artes interessadas externas - . :
(b ) Gestao Executiva

Gestéo Tatica
Fig.10. Estrutura de Governanga

Gestao Gestdo Operacional




DESCRICAO DA ESTRUTURA DE GOVERNANCA

posto por 4 diretores, 6 conselheiros efetivos

Instancias internas : Contribuem para a boa governanca da
egrada pelo presidente, vice- ) ) )

organizagao, promovendo a comunicagao entre partes internas e

secretario-geral e tesoureiro, que sdo responsaveis
externas e funciona como o elo de comunicag¢éo com estas a alta

pela execucdo das Resolucdes, bem como preservacdo das
gestdo (Diretoria). Nesta Autarquia as instancias envolvidas sao

medidas de ordem administrativa, financeira e/ou social do
as assessorias de comunicagdo, assessoria contabil, assessoria

Conselho, decididas pelo Plenario ou pela Presidéncia, em, seus
juridica e as comissdes técnicas. A gestdo estratégica (Diretoria

respectivos campos de atuacao legal e regimentos proprios.

Executiva), a gestdo tatica (Assessorias) e operacional

(funcionarios).

Instancias Externas

Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV):
€ 0 6rgdo que regula e também fiscaliza as atividades desenvolvidas pelos
Conselhos Regionais de Medicina Veterinaria

Tribunal de Contas da Unido (TCU):
€ o0 6rgdo de controle externo responsavel pela fiscalizagdo contébil, financeira,

orgamentaria, operacional e patrimonial dos 6rgéos e entidades publicas



Dirigentes e Governantes do CRMV -MA .,

o~

Gestao
20 19 a 202 2 Rua Astolfo Marques, N°57 - Apeadouro

DIRETORIA

Presidente: Vice-Presidente: Tesoureira: Secretaria-Geral:
< : Francisca Neide Costa Alessandra Pontes Alana Lisleia de Sousa Ana Fabiola Linhares
B et (0539 VP) (0827 VP) (0334 VP) Fontenele da Silva (0912 VP)
Afranio Gongalves Gazolla Elba Pereira Chaves Carlos Andrew Duarte de Melo Marcia Andrea Durans Baldez
(00010 ZP) (1207 VP 00628 VP) (0829 vP)

Lujoelma de Jesus Chaves Alessandra Lima Rocha A to i th Silva Santos
(0726 VP) (1394 VP! (0738 VP) (0056 ZP)
. .. Diogo Gomes Serra Hugo Napole&o_Pires da  Paulo Henrique Soares e Silva Daniel Soares Saraiva
Fig.12. Dirigente e Governantes do CRMV-MA (1057 vP) Fonseca Filho (0566 VP) (1008 VP)

(0718 VP)
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Outras Informacgdes de Governanga

pagamentos




COMISSOES TECNICAS

OMISSAO ESTADUAL DE CLINICOS DE
PEQUENOS ANIMAIS. (Portaria N°26/2020)

1- Gecyene de Oliveira Moura Bezerra - Presidente
2- Carlos Eduardo Rabelo Lopes - Vice-presidente
3-Jodo Pereira Cardoso Filho

4-Ednilce Rodrigues de Miranda

5-Mércia Cristina dos Santos

6-Vannessa Julliana Coelho Santos de Melo
7-Alessandra Almeida Costa Curvina

8-lza Estefania Silva Martinz

9-Larissa Carvalho Marques

COMISSAO DE ETICA E BEM-ESTAR

ANIMAL (Portaria N° 021/2020)

1-Nordman Wall Barbosa de C. Filho - Presidente
2-Jodo Batista Silva Filho

3-José Ribamar da Silva Junior

4-Alana Lislea de Sousa

5-Osmana Severo Carvalho

6- Afranio Gongalves Gazolla

especializados
etoria Executiva.

COMISSAO DE DEFESA E INSPECAO

SANITARIA ANIMAL (Portaria N° 020/2020)
1-Fabio Andrade Bessa de Lima - Presidente
2-Daniel Prazeres Chaves

3-Hugo Napoledo Pires da Fonseca Filho

4-Viviane Correa da Silva

5-Roberto Carlos Negreiros de Arruda

6- Herlane de Olinda Vieira Barros

7- Margarida Paula Carreira de Sa

COMISSAO DE EDUCAGAO EM MEDICINA
VETERINARIA E ZOOTECNIA (Portaria

N©°24/2020)

1-Alana Lislea de Sousa - Presidente
2-Ana Lucia Abreu Silva

3-Sandra Borges da Silva
4-Monalisa de Sousa Moura Souto
5-Luciano Santos da Fonseca
6-Lyah Lamarck

7-Maria Inés Fernandes Carneiro
8-Shielberth Silva Santos

9-Roberto Cotta Pacheco


http://www.in.gov.br/web/guest/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/65399705/do2-2019-02-28-portaria-n-3-de-26-de-fevereiro-de-2019-65399576
http://www.in.gov.br/web/guest/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/65399705/do2-2019-02-28-portaria-n-3-de-26-de-fevereiro-de-2019-65399576

COMISSOES TECNICAS

OM AO DE SAUDE
PUBLICA (Portaria N° 014/2020)
1-Celma Maria Soares da Silva -
Presidente

2-Sonivalde Silva Santana

3-Zumira da Silva Batista

COMISSAO DE ANIMAIS SILVESTRES E

MEIO AMBIENTE (Portaria N° 015/2020) 4-Caroline Moura Marques
1-Elba Pereira Chaves - Presidente 5.1sabel Azevedo Carvalho
OMISSAO DE FISCALIZACAO (Portaria 2-Lianne Pollianny Fernandes Aratjo Chaves 6-Daniel Soares Saraiva
N°16/2020) 3-Diego Carvalho Viana

4-Raysa Lins Caldas

1-Nordman Wall Barbosa de C. Filho - Presidente 5-Richerlieny Brinety Teixeira da Silva COMISSAO TECNICA EM

2-Jodo Batista Silva Filho

3-José Ribamar da Silva Junior
4-Alana Lislea de Sousa
5-Osmana Severo Carvalho

6- Afranio Gongalves Gazolla

COMISSAO DE MEDICINA
VETERINARIA LEGAL (Portaria N°

02/2019)

1- Ana Lucia Abreu Silva

2-Lauro de Queiroz Saraiva

3-Alana Lislea de Sousa

4-Fabio Henrique Evangelista de Andrade
5-Nordman Wall Barbosa de Carvalho Filho
6-Solange de Arautjo Melo

7-Alessandra Lima Rocha

ALIMENTQOS (Portaria N° 016/2019)

1-Isabel Azevedo Carvalho
2-Arlene dos Santos Silva
3-Miryan Fabianny Nunes Pinheiro
4-Larissa Sarmento dos Santos
5-Herlane de Olinda Vieira Barros
6-Monique Pinheiro Maia Silva

COMISSAO DE TOMADAS DE
CONTAS (Portaria N° 010/2020)
1-Elba Pereira Chaves - Presidente
2-Daniel Soares Saraiva

3-Hugo Napoledo P. da Fonseca Filho
4-Afranio Gongalves Gazolla


http://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/65401423/do2-2019-02-28-portaria-n-2-de-27-de-fevereiro-de-2019-65401181




Atuar em beneficio do bem-estar animal e da sociedade, orientando, disciplinando e fiscalizando o exercicio

Ser reconhecido pela valorizagdo da Medicina Veterinaria e da Zootecnia zelando pelo bem-estar animal e satde

Efetividade na prestac&o de servicos Reconhecimento e valorizag&o dos Consolidar-se como 6rgéo fiscalizador e

Al i > i P . . representativo do exercicio profissional
aos profissionais e a sociedade médicos veterinarios e zootecnistas. P iy «ercicio p X
da Medicina Veterinaria e Zootecnia

Ampliar parcerias
estratégicas

Valorizacéo Profissional Fiscalizacdo

Sociedade

Comunicacéo Atuacdao Institucional

talecer aimagem
edicina Veterinaria
da Zootecnia e do
CRMV-MA

ementar a comunica
S 4 dimensdes interne
V/ICRMVs, profissio
scritos e sociedade

lificar e impleme
gestdo administrati
do CRMV/MA.

estruturar o servigo Intensificar o

scalizacao e otimizar onitoramento da:
atendimento as demandas de

mandas da socieda i i a

branca do cumprimen

> ar pela saude publica
a prestacéo de melhore

bem-estar animal

cessos internos e exter

eterinaria e Zootecni

Pessoas
A Desenvolver competéncias
essenciais ao alcance estratégico

Orcamento
Assegurar 0 orcamento necessario a
execucao da estratégia aprimorando
a gestdo orcamentéria e financeira.

Infraestrutura
Assegurar a infraestrutura fisica e
tecnolégica necessaria as

A Promover a melhoria continua do atividades do CRMV/MA.

clima organizacional para o
alcance dos objetivos estratégicos.

Recursos




Principals canais de
comunicacao com a
socledade




COMUNICACAG
Desafios x Perspectivas

O ano de 2020 foi no minimo desafiador, ndo s6 para o setor de comunica¢do, mas
para todas as instituicdes publicas como um todo. Se reinventar, criar uma nova
forma de trabalho, tentar comunicar entre tantas incertezas foi certamente o divisor

de 4guas para este novo contexto a que todos foram inseridos.

Buscar novas formas de trabalho, home offices, o ambiente corporativo se desfez

para se refazer, ressurgir mediante 0 novo e suas novas perspectivas. Mas, afinal,

h& como se recriar algo realizado a tanto tempo? Como se adaptar a uma realidade

inesperada? [



1- ASSESSORIA DE IMPRENSA

ASSESSORIA DE COMUNICACAO

ando assim o seu papel social que é

ormar a sociedade sobre o papel da Institui¢éo.

es de atividades

© MW e WU @ = WD

estdo as areas do Setor de Comunicagdo Em 2020, tivemos espacgos de grande importancia na

v RADIO IMPRESSO

responsaveis pela divulgacdo das acgbes deste TV, em horario privilegiado, sendo trés links ao vivo,

Conselho de Classe. para a divulgacdo de trés das principais campanhas

JORNALSMO

m2017 m2018 w2019 m2020

anuais: Campanha Exercicio llegal, Dia do Médico Graf. 1 Evolugdo das midias sociais

Veterinario e Dezembro Verde.

SOCIAL

MEDIA

Fig.13 Entrevista sobre exercicio ilegal da profissédo



2 - JORNALISMO

INFORMATIVO (o1

) COVID-19
ansparéncia com as informacbes geradas é A SAUDE MUNDIAL EM CRISE.

. - x x . . '~ O MEDICO-
essencial para dar credibilidade a gestéo e séo seguidas a rigor. VETERINARIO E SEU

. . , . . IMPORTANTE PAPEL
Notas de esclarecimento, informativos e todo contetudo gerado € NA SAUDE UNICA

divulgado entre os canais de comunicagao. 2020.1

sk CONVOCAGAO

; SERVIGOS
\ o b VETERINARIOS

VOCE SABE_COMO agho cstnaTeazca PARK SA0_ESSENCIALS
SE PREVENIR DO ENFRENTANENTO DA COVID-18

//

/

PORTAL SlTE CORONAVIRUS
TRANSPARENCIA

CUIDADO,
TEM MUITA GENTE MASCARADA DE

PROFISSIONAL POR Al.

INFORMATIVO IIENUNGIFQ -

ORA: 127
£ mat omgeriaemsma mp b

INFORMATIVOS

INFORMATIVO

09 DE SETEMBRO: DIA DO MEDICO-VETERINARIO, O
PROFISSIONAL QUE TAMBEM CUIDA DE VOCE.

O Meédico-Veterinario tambem
CUIDA DEV@

Pwﬂmonatn--nv_lﬁ.
oo CAMPANHA EM
: HOMENAGEM AO DIA
DO MEDICO-
VETERINARIO
ENFATIZA A
ATUACAO DESTES
PROFISSIONAIS NA
SAUDE UNICA.

“O Médico-Veterinario também cuida de vocé!”




(D)8nas 12n- 13035 17 (Segundaa Sexta)  (75) (038) 3304-881113304-8812 n n E i

ncipais informacdes do Orgéo.

Profissionais , empresas e sociedade em geral podem se

INICIO INSTITUCIONAL FISCALIZAGAO PROFISSIONAL LEGISLAGAD PUBLICAGOES EVENTOS SERVICOS

relacionarem com o CRMV-MA por meio do site

w e et e www.crmvma.org, onde é possivel ter acesso a legislagéo,
%— documentos, informacgdes institucionais, noticias, publicacdes
afN . ) .

;g como Matérias, notas, videos, campanhas, calendarios,

portarias, entre outros documentos de interesse das Classes da

Medicina veterinaria e Zootecnia.

CRMV-MA

PORTAL DA TRANSPARENCIA

PORTAL DA TRANSPARENCIA

- —

Portal da Transparéncia do Conselho Regional de Medicina
Bem Vindo ao Portal da Veterinaria do Maranh&o, importante ferramenta que permite
Transparéncia do CRMV-MA aos cidaddos acesso as informaces sobre a gestdo

administrativa desta Autarquia e sua prestacdo de contas a

Bem-vindo ao Portal da Transparéncia do Conseiho Regional de Medicina Veterinaria do
Maranh3o, importante ferramenta que permite aos cidad3os acesso as informagdes sobre

2 gestao administrativa desta Autarquia. SOCIEdade. 3
—
A




31 SOCIAL MEDIA

(] mg’mm https://www.instagram.com/crmvma/

~ Instagram AY @00
PUBLICACOES :
3000
2500 . crmvma  Edrperti | O
2500 (; RﬁMy@f\ 789 publicacdes 2.544 seguidores 335 seguindo
2000 200 S CRMV-MA
Perfil Oficial do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Maranhdo. #CRMVMA
Site
1500 http://www.crmvma.org/
Whatsapp
1000 wa.me/message/26MMWIWETNOG1
500
70
0
PU bl | ca g 6 es N l.’]m ero d e Campanhas Cursos Carteiras Pr... Informagdes Eleicoes Entrevistas
Seguidores
12018 ®m2019 m2020
B PUBLICAGOES 9161V [ SALVOS (] MARCADOS
Graf. 2 Numero de publicacdes e seguidores nas midias sociais &
CRMV/éA
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ao das redes sociais:

https://twitter.com/crmvma_oficial

®»r Q @ # © €

i)

Pagina Inicial
Explorar
Notificacdes
Mensagens
Perfil

Mais

Conselho Regiona...

@crmvma_oficial

C 1h. :

I de Medici

56 Tweets

Py 1+ gional de Medici

@crmvma_oficial

Veterinaria do MA

Editar perfil

Veterinaria do MA

Perfil Oficial do Conselho Regional de Medicina Veterinaria e Zootecnia do Maranhdo

#CRMVMA
Traduzir bio

® Sio Lufs, Brasil @ crmvmacorg [ Ingressou em margo de 2018

35 Seguindo 351 Seguidores

Tweets

Tweets e respostas

Midia Curtidas

a propria Assessoria, assim como Planejamento,

- métricas, Analise (Avaliacdo do contetdo), com validacdo de contetdo

0 Q Pesquisar no Facebook

Gerenciar Pagina

Conselho Regional de Medicina
Veterinaria do Estado do Maranhao

o Pagina

a8 Feed de Noticias

®8novos

Atualizagdes

®5novos

Caixa de Entrada

® 22 nowos comentirios

Loja de aplicativos da empresa
Recursos e ferramentas

8
=
L]
B Eventos
[}
8

Horas marcadas

a Notificagses

Pagina inicial

Servios

https://www.facebook.com/crmvmaoficial/

Conselho Regional de
Medicina Veterinaria do

Estado do Maranhao

@amvmaoficial - Organizagio govemamental

Avaliagdes  Mais v

*4 Promover

# Editar Reservar agora




417 MARKETING

CAMPANHAS ANUAIS

20 13 14
8
10 3 1 I 5 3' I
onais sao datadas por calendario anual e divididas entre 0 l:l[lf DEL

Primérias Secundarias

primarias e secundarias, e tem como propdsito o reconhecimento Institucional e a
12017 02018 02019 12020

divulgacao de temas relevantes aos publicos e sociedade em geral. Os numeros

de campanhas gerados durante os anos foi crescente a medida que os temas
Graf. 3 Quantitativo das campanhas anuais

| D@@Wtﬁ

.~ FALAR DE SAODE E COISA DE HOMEM. |
B ,

foram apresentados e ganharam maior interesse. Ao lado gréfico:

Mé‘ ANUIDADE 2020 .

oes e descontos
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CUIDADO,
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Campanha sobre Exercicio Profissional llegal da
énfase a fiscalizacdo da Medicina Veterinaria e

] , Zootecniano Estado do Maranhé&o.
DIGANAD AGRILHIHIEIN N

Em parceria com o Ministério Publico, através do servigo de

CUIDADO,
TEM MUITA GENTE
MASCARADA DE
PROFISSIONAL possiveis irregularidades.
POR AL |

Ouvidoria, foi possivel maior alcance das denuncias, sobre

DENUNCIE Campanha ganhou repercussao na midia local com link ao

vivo para TV e entrevistas a radios locais, ambas com

divulgacdo em todo Estado.

OTECNIAN

cUIDADn N5550/68 CFMV
’
AR TEM MUITA GENTE MASCARADA DE '
MnasTEnO FOBICO 1
PISGL#050Aa vl oo Contato: (098) 3304-9812. E-mail: fisccrmyma@gmail.com PHUFISSIUNAL POH AI
Endereco: Rua Astolfo Marques, No 57 - Apeadouro. S30 Luis - MA.
OUVIDORIA: 127 5 3 .
E-mall-ouvidoria@mpma.mp.br CEP- B5036-070. Hordrio de Funcionamento: 8N 3s 12 - 13n s 17 DENUNGIE
MINISTERIO POBICO,
: contato: (098) 33048618 g
OUVIDORIA: (098) 0800 098 1600 ndntat: (099 30484 um
E-mail:ouvidoria@mpma.mp.br CEP: 65036-070. Horario 0 : 81 38 120 - lanamn
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O DE 1. SEMINARIO DE DISCUSSOES

" TECNICAS DA MEDICINA _ +
ég %SO |ECNCAS DA L)
CRMV. VET INARIA (R\\\
13 DE MAIO 'kculNA VETERINARIA UNLINEERI

\' -
DIA DO ZOOTECNISTA . ramcona [ OMEDICO-VETERINARIO PROGRAMACAD UNICA
X NA SAUDE UNICA.

N
CRMV’. o LINE S
™\ °“ JA CONFERIU A

5 A PROGRAMACAO
g UNICA 2020?

11 SEMINARIO DE DISCUSSQ
TECNICAS DAMiDICIN ERINARIA

O MEDICO-VETERINARIO NA SAUDE UNICA

REALIZACAO APOIO

C RMV? .'i

A PRODUGCAO NAO
PODE PARAR

VM[‘ 5 13 DE MAIO
7 &5 DIA DO ZOOTECNISTA

y40 o - 0 médico-veterinario também cuida de
CFMV i vocé
[ £ [w]

©

Talvez existam pessoas que ainda n3o sabam, mas 0 médicoveterindrio & um

profissional capacitado para gerir 2 saide publica e ntegrar as equipes de i
Saixde Unica em todo  mundo. isso porque, parte do conhecimento adquinido CR A
em su2 formag3o aca démica contempl as formas de vida, sejem elas animal, pLANAA .

humans & 2n main amhisnts e icen o trzhalhn & 3 nartisinacia dectac
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) |
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#NAO E NAO!

1 - 0 QUE ESTABELECE
A PORTARIA N°639 DO
MINISTERIO DA SAUDE?

NTIZACAO COVID-19

PERGUNTAS E RESPOSTAS cu.MV%ﬂ\'”

!

ATENGAO  conia
PROFISSIONAL

MEDIDAS
PREVENTIVAS

E VOLTADA AO
CADASTRAMENTO E A
CAPACITACAO DE
PROFISSIONAIS DA
AREA DE SAUDE PARA
O ENFRENTAMENTO A
PANDEMIA DO
CORONAVIRUS
(COVID-19).

ACOMPANHE
COMO SERA O
FUNCIONAMENTO
DO CRMV-MA.

CONVOCACAO

AGAO ESTRATEGICA PARA
ENFRENTAMENTO DA COVID-19

RESOLUGAO N° 287 DED8
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SERVICO D/ S4UDLE U

o e e e

LOCKDOWN

QUAIS ESTABELECIMENTOS
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PODERAO FUNCIONAR?
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o Participativa preza pela realizagdo de cursos de educagdo continuada para os
profissionais da Medicina Veterinaria de Zootecnia.

Em razdo da Pandemia vivenciada mundialmente em 2020, os eventos do CRMV-MA tiveram uma
modalidade ainda desconhecida por este Orgédo, a modalidade Online.

Os eventos passaram a ser realizados pela internet, seguindo 0os mesmos protocolos de
organiza¢do, mas de uma maneira diferente, ja que a presenca dos participantes passou a ser
virtual. Comparativo do Numero de cursos de RT;

CURSO DE

C IEM\’{ﬁ 24 ONLINE RESPONSABILIDADE TECNICA
3 JAN
20
CURSO e ; UROS
E FRIGORIFICOS
SAO LUIS/MA
INSCRIGOES ABERTAS

ACESSE: HTTPS://WWW.CRMVMA.ORG/
LOCAL: AUDITORIO DA REITORIA DO IFMA
BAIRRO: RENASCENCA 1L INSCR &SABEITAS CURSO DE RT
CIDADE: SAO LUIS-MA ml/wﬁw.mml

HORARIO: 14h.

ONLINE

, também seguiram
m realizadas nos mese

CURSOS DE RT

10
4
2 @ Lo ﬂ
O S
& “\é v&
Q) c) Q

2017 02018 02019 2020
Graf. 4 Cursos de Responsabilidade Técnica

CRMV}&IA
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ATENDIMENTO TELEFONICO E PRESENCIAL

Atualmente, o CRMV-MA néo dispde de equipe exclusiva para o servico de
atendimento ao cidaddo (SAC), entretanto, todos os setores prestam
atendimento telefénico, whatsapp e via e-mail, por meio dos contatos

disponiveis no site da instituicao.

Em 2021 pretendemos implantar a ouvidoria, com a adesao ao sistema e-
OUV da CGU, para atendimento das exigéncias da Lei Federal n® 13.460/17.

Em funcdo da pandemia, a comunicacdo com os profissionais e com a

sociedade, desde o inicio de 2020, foi realizada principalmente de forma

remota, atras de emails e atendimento telefénico, onde o profissional péde ser L
CRMVMA

L

atendido, solucionando as suas demandas.



Principais Projetos/Programas

Infraestrutura Tecnoldgica necessaria
as atividades do Conselho

Aquisigdo de Mobiliario

Restruturacdo do arquivo - Gestao
documental

Restruturagéo do Almoxarifado

Melhoria da infraestrutura administrativa
do CRMV-MA

RESULTADOS

Em virtude da pandemia da Covid-19, reduzido numero de funcionarios e anecessidade de formacdo de um pregoeiro para licitar
as compras e servi¢os, nao foi possivel executar estes projetos. Portanto, ndo foram alcancados os resultados previstos
Entretanto, alguns deles,como a aquisi¢cdo de mobiliarios e a restrut.uragéo do arquivo serdo priorizados em 2021

Reforma ou aquisicdo de sede fisica

Contratacdo de empresa para confeccionar planta baixa e
projetos executivos de arquitetura/engenharia para a reforma

Em andamento

Melhoraria da eficiéncia do processo de
fiscalizagcdo

Em virtude da pandemia da Covid-19 e de varios Decretos Estaduais

Ndmero reduzido e fiscalizagdes por rotas, conforme planejada,

det er milockdowhdo @& em fun-«o de 01 ( unptretdntdJoi pBsdivel atbider 29 fischlizagdesbr emandas

ter comorbidades, a fiscalizacdo de 2020 foi drasticamente
comprometida, ndo alcangando as metas estabelecidas.

Fortalecimento das agdes do
Conselho por meio de parcerias
Interinstitucionais

Em 2020 foram firmadas 03 parceiras importantes para as agoes
conjuntas de fiscalizagdo: Delegacia do Meio Ambiente, Vigilancia
Sanitéria Estadual e Superintendéncia Federal de Agricultura no
Maranh&o

Otimizacao das a¢gdes de fiscalizacdo e elevagdo do nivel de
confianca da sociedade

Aproximacdo CRMV junto as empresas
do setor agropecuario

Em virtude da pandemia da Covid-19 nao foi possivel realizar este
projeto

Meta néo alcancada

Realizar 01(uma) cerimbnia de entrega de
carteira por més

Foram realizadas 12 solenidades online durante 2020, cumprindo
assim a meta estabelecida.

Aproximagado dos jovens profissionais com o seu Conselho
de Classe, orientagdo sobre as legislagdes e cdédigo de ética
profissional, Profissionais informados redug&o no nimero de
dendncias éticas.




Principais Projetos/Programas RESULTADOS

Em funcdo da pandemia as representacbes em
eventos foram poucas e no formato virtual

presentatividade Institucional e das comissdes

As metas planejadas ndo foram alcangadas

Realizagdo de eventos para os Profissionais, MédicosForam realizados 02 eventos virtuais, um em maio e outro
\VVeterinarios e Zootecnistas em outro, zootecnistas e veterinarios, respectivamentes

A meta foi alcangada, profissionais participaram de discussdes
técnicas das éareas de atuagdo,melhoria dos servicos prestados para
a sociedade

Campanha exercicio ilegal da profissdo alusivas a Méd Em parceria com o Ministério Publico, através do servico
Veterinaria e zootecnia. de Ouvidoria, foi possivel maior alcance das denuncias,
|sobre possiveis irregularidades

Campanha ganhou repercusséo na midia local com link ao vivo para
TV e entrevistas a radios locais, ambas com divulgacdo em todo
Estado




Principais programas, projetos e iniciativas

000
CG? PessoalEncargose Beneficios

R$139.077,07 \

g Diarias ——

R$2.846,37

Valor efetivamente gasto
com a funcéo de
Fiscalizacéo do Exercicio
Profissional
R$154.492,28

Uﬁ?ﬁ Telecanunicacdo mével

R$0,00

’

R$9.220,00
@ Valor total gasto em Plenarias

ﬂ Combustivel ordinarias JETON
R$3.348,84 R$10.800,00
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2 abelecimentos em
am produtos de uso veterinério, clinicas
enda de racges, laticinios, pet shop, banho e tosa,
douros, entrepostos, curso de medicina veterinéria, curso de zootecnia,
Ong, curso de auxiliar veterinario e hospital veterindrio. Em todas as
fiscalizagbes nos locais foram verificadas as condi¢des de funcionamento, por
meio de roteiro de vistoria especifico, conforme a Resolucdo CFMV n°
1015/12.

FISCALIZACAO
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Graf. 5 Evolucédo do nimero de fiscalizages
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Titulo do Grafico

M ARTHOMOLOGADAS 2020 M ART HOMOLOGADAS 2019




INSCRICAO DE PESSOA FiSICA
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Graf. 7 Numero de registro de pessoa fisica
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Graf. 6 Evolugédo mensal das diligéncias 2018 2019 ©2020 f
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Graf. 8 Numero de registro de pessoa juridica L



MUNICIPIOS FISCALIZADOS

B ALTO ALEGRE DO MARANHAO M ALTO ALEGRE DO PINDARE W AMAPA DO MARANHAO
AMAPA DO MARANHAO W ARAGUANA W BOM JARDIM

W CANDIDO MENDES W CARUTAPERA B CENTRO DO GUILHERME

W CENTRO NOVO m cond W COELHO NETO

B COROATA B DUQUE BACELAR i GODOFREDO VIANA
GOVERNADOR NEWTON BELLO Ml IGARAPE DO MEIO H JUNCO DO MARANHAO

W LUIS DOMINGUES B MARACACUME

ncionamentodo Conselho
como forma de prevenir a transmissaado

- Prorrogaa vigénciada Portariano 05, de 19 de marcode 202Q guedispde
obreasmedidagsemporariasie funcionamentalo ConselhoRegionalde MedicinaVeterinaria

do Maranh&o
como forma de prevenir & transmissdado coronavirusi COVID19, até o dia 13 de abril
de 202) MUNICIPIOS FISCALIZADOS
71 Portaria-07/2020- Prorrogaa vigénciada Portarian©® 05, de 19 de marcode 202Q quedispbe Epstysis i =fnpcinnteatt. R s lin )
sobreas medidagemporariagle funcionamentaio ConselhdRegionalde MedicinaVeterinaria B i = s
do Maranh&ocomoforma de prevenira transmisséalo coronavirus COVID19. JRI2E e 2o whatriag i mgess e

TUFILANDIA W VITORINO FREIRE = z€ DOCA

i Portaria-08/2020 - Dispde sobre as medidastemporariasde funcionamentodo Conselho
Regionalde Medicina Veterinariado Maranhaocomo forma de prevenir a transmissaado
coronavirug COVID19.

M Portaria-092020 - Dispde sobre o reestabelecimentodas medidas temporarias de
funcionamentodo ConselhoRegionalde Medicina Veterinariado Maranhdocomo forma de
preveniratransmissaalo coronavirug§ COVID19.

9 Portaria-11/2020 - Dispde sobre as medidastemporariasde funcionamentodo Conselho
Regionalde Medicina Veterinariado Maranhdocomo forma de prevenir a transmisséado
coronavirug COVID19.

1 Portaria-12/2020- Dispdesobreo funcionamentalo CRMV/MA nosdiasl1 e 12 dejunhode
2020

1 Portaria-13/2020- Dispdesobreo funcionamentae atendimentmasededo CRMV/MA.



http://www.saude.ma.gov.br/wp-content/uploads/2020/05/DECRETO_35672_16032020_CALAMIDADE.pdf
https://6c9f265d-e43b-4a46-ac48-b4e35695e9b7.filesusr.com/ugd/690cc4_18368d7aadaf46cc81a78970e60c8231.pdf
https://6c9f265d-e43b-4a46-ac48-b4e35695e9b7.filesusr.com/ugd/690cc4_922e6cb27c7f4dc2ab7f53703ffc74b7.pdf
https://6c9f265d-e43b-4a46-ac48-b4e35695e9b7.filesusr.com/ugd/690cc4_0a3942305b6d4c4083aae8485caec5cd.pdf
https://6c9f265d-e43b-4a46-ac48-b4e35695e9b7.filesusr.com/ugd/690cc4_98c194b0e8524c6e9bb75b908bd3bda5.pdf
https://6c9f265d-e43b-4a46-ac48-b4e35695e9b7.filesusr.com/ugd/690cc4_c60a602de08645c99e8097e723283ccf.pdf
https://6c9f265d-e43b-4a46-ac48-b4e35695e9b7.filesusr.com/ugd/690cc4_d9599cfe3dbb42ee883c9f86756f29b2.pdf
https://6c9f265d-e43b-4a46-ac48-b4e35695e9b7.filesusr.com/ugd/690cc4_8e7f9ac109b845849f282f27dfe1a3e8.pdf
https://6c9f265d-e43b-4a46-ac48-b4e35695e9b7.filesusr.com/ugd/690cc4_64d2f87786d0419e803251dbc1630b22.pdf
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essos analisados representavam

evisdo de gastos de R$ 146.791,80 (cento e quarenta e
seis mil setecentos e noventa e um reais e oitenta centavos)
conforme documento enviado pelo setor Contabil (Dotagéo

Orcamentéaria) do CRMV-MA, porém realizados o0s
planejadas para o exercicio, além daquelas que surgem em . L .
procedimentos licitatérios foram gastos 84.001, 43 (oitenta e
decorréncia das atividades meio e fim deste conselho, apresentamos nos . ) N

qguatro mil e um reais e quarenta e trés centavos) gerando uma
subitens nosso desempenho em 2020. Sera apresentado o montante de gastos . ) )

economia de 62.790,37 (sessenta e dois mil setecentos e
por modalidade de licitagdo e por grupo e elemento de despesa. . )
noventa reais e trinta e sete centavos).

2A%.} WA <UC¥% 0CV " 1000000

140.000,00

LICITACOES 2020

—e— Constitui¢&o Federal 120.000,00

100.000,00 |
—8— Lei 8.666/1993
80.000,00

Lei complementar 123/2006 60.000,00

40.000,00 |

—— Jurisprudéncias/Acérddos 20.000,00

—e—Lein® 10.520, de 17 de julho de 2002. 0.00

Previsdo de Gastos LicitagdesFinalizadas Economizado

—x— Além da assessoria Juridica com seus respectivos pareceres Graf. 9 Gastos nas aquisicdes de materiais, Prestacdes de
Servigos e Termos Aditivos no ano de 2020




DAS MODALIDADES

Modalidades de Licitagbes 2020

20

18
16
14
12
10
I8
6
a
2
o o
DISPENSA DE PREGAD

LICITACAD

Graf. 10 Modalidades de licitacao

M Finalizados
M Revogados
m Total
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No presente trabalho, foram analisados processos licitatérios
referente ao periodo de janeiro/2020 a dezembro/2020 por
Dispensa de Licitacdo, conforme. Inciso Il do art.24 da Lei
8.666/1993 e Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002.

LICITAGOES 2020

Aguisigdes Servigos

Graf. 11 Aquisicdede Materiais, Prestacdes de Servigos.



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei 10.520-2002?OpenDocument

ELEMENTO DE DESPESA
TEM POR FINALIDADE IDENTIFICAR OS OBJETOS DE GASTO¢ 16,00 -

TAIS COMO:

14,00 -
1200
10,00 -
800
600

400

0,00

Funcionamento
Administrativo

LICITACOES 2020
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CONTRATACOES DE SERVICOS CONTINUADOS NO EXPBEICIO DE

18,00 -

14,00

LICITACOES 2020

12,00

10,00
8,00

6,00

4,00
o :-

0,00
- . Servigos Continuados Ndo Continuados
y [ A oo Ponsgem | .

O ConselhoRegionalde MedicinaVeterinariado Estadodo Maranh&o,ciente

Fortalecimenta Institucional

Despesas finalisticas

contratagGegublicas,

das boas praticasaplicaveisna gestdodos processosapresentarelatério de




RESULTADOS JURIDICOS

eresses do CRMV/MA.

Além disso, a Assessoria Juridica também participou

: da pandemia provocada pela COVID19, a . -
orla emitiu pareceres em licitacdo/dispensa de licitacdo e sobre diretamente na elaboracdo de memorandos e do
P & P & exame de minutas de oficios, resolugbes e portarias

temas diversos, bem como examinou o seguinte quantitativo de minutas de o5 seguintes quantitativos:

contratos
Gréfico 1 Grafico 2
= Minuta de Contratos
= Pareceres - (Licitac3o/Dispensa de licitacdo)
= Pareceres- (Outros) = Memorandos = Oficios = Resolugles = Portarias
Graf. 14 Ndmero de minutas de contratos, pareceres de licitagdes e outros Graf.15 Numero de memorandos, oficios, resolugées e portarias C R MVAMA
elaborados pelo setor juridico elaborados pelo setor juridico T



Grafico 3

= Petigdes intermediarias = Petigdes Iniciais

Graf.16 NUmero de peti¢des iniciais e intermediarias elaborados pelo setor
juridico

Cumpre registrar, ainda, que as acdes de Execucbes Fiscais
propostas no exercicio de 2020 seguem distribuidas nas seguintes
Secdes e Subsec¢des Judiciarias:

Grafico 4

= Secdo J. do Maranhdo = Subsecdo J. de Imperatriz = Subsecdo J. de Caxias

Graf.17 Nimero de memorandos, oficios, resolucdes e portarias
elaborados pelo setor juridico

Desta feita, € notério que a gestao de risco do setor juridico ndo se

resume ao aspecto processual, embora ainda esteja declinado,
prioritariamente, para este sentido.
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FINANCEIRA

60

3 tendo 5|do feito uma
do para 984.101,33 (Novecentos e
e cento e um real e trinta e trés centavos) aprovado por
da plenaria e subdividido em objetivos estratégicos, programas,
projetos e atividades.

R$ 1.106.451,88 R$ 531.115,54
Receita Realizada Despesa Realizada

Execucdo Orcamentaria

As atividades do Conselho séo financiadas com recursos provenientes das
anuidades devidas pelos profissionais e empresas veterinarias, das
inscrigdes, emissao de carteira, certidées, multas de infracéo e divida ativa.

Em 2020, o CRMV-MA arrecadou R$ 1.106.451,88 (Hum milhdo e cento e
seis mil e quatrocentos e cinquenta e um real e oitenta e quatro centavos),
sendo essa arrecadacdo equivalente a 112,43% da receita prevista
atualizada.

proposta or¢gamentaria

nparando a receita realizada com a despesa realizada, verificou-se
um superavit orgamentario da ordem de R$ 575.336,34 (Quinhentos e
setenta e cinco mil e trezentos e trinta e seis reais e trinta e quatro
centavos)

Receita
.106.451,88

1.500.000,00
1.000.000,00
500.000,00
0,00

2020 2019 2018

Despesa

609.710,31 624.402,69

650.000,00

600.000,00

550.000,00

500.000,00

450.000,00 - - ' e
2020 2019 2018 CRMV@



ario leva-se em

Receita Arrecadada (-) Despesa (%) Superavit orrentes Arrecadadas e as
Empenhada 5 /Def|c|tt, _ S eallzadas excluindo-se as Despesas e
rcamentario as de Capital

2020 1.106.451,88 531.115,54 575.336,34

Resultado Financeiro

pe0O~000,00 ® Receita

500.000,00
0,00

dad O Resultado Financeiro apurado em 31/12/2020 foi um Superavit no
Arrecadada valor de R$ 1.078.522,67, conforme o Balango Patrimonial do més
m Despesa de dezembro de 2020.

o Q." Empenhada Caixa e (-) Passivo + RP Superavit
N Equivalentes ndo Processados Financeiro

' 9

0 E V\AI E n 2 ﬁ E f ) l,j I\] O O l,j I\J f 1.751.457,54 672.934,87 1.078.522,67

Receita Corrente (-) Despesa Corrente (=) Superéavit /Déficit
Arrecadada Empenhada Primario 2.000.000,00

EZN 1.106.451,88 512.129,55 594.322,33 1.500.000,00 -
1.500.000,00 1.000.000,00 -
1.000.000,00 m Receita 500.000,00 -
500.000,00 Arrecadada 0,00 = - -
Caixa e ) (=) Superavit
0,00 e - - m Despesa Equivalentes Passivo+RP  Financeiro
61 & K & Empenhada 3o

Processados



Disponibilidade Financeira

Conta Conta Conta Total
Corrente arrecadacéo Aplicacéo Acumulado

16.182,06 - 1.735.275,48 1.751.457,54

1% 0%
= Conta Movimento

= Conta
Arrecadacao

99% Conta Aplicagdo
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A contabilidade do CRMV-MA estd de acordo com as Normas
Internacionais de Contabilidade Publica, utiliza a elaboragdo do
orgamento por centro de custos assim como a execugdo do mesmo.
Contudo, faz controle gerencial dos custos por projeto/atividade

conforme o planejamento estratégico.




V E W Zd€Ressoas
Conformidade Legal

Para assegurar a conformidade com as

» g EA% WA @8 AE o OfHgnisa (CLT

e normas regulamentadoras do

S E UE & 6dgiTEBalho), o CRMV/MA,

§ 61 § davsBa assessoria 3 B U6 e deE O
recursos humanos, acompanha
diariamente as 8§ 6 U § OE ¢ d&a§ deisd
trabalhistas eé i » & E- » U® Sistem& § &
de ? » 0 0de(pessoas do Departamento

de Recursos Humanos » 0 6 Sempre
atualizado de acordo comaO» AE8.08 T °fR

63

PERFIL DOSNOSSOSCOLABORADORES

SEXO

TIPOLOGIA DOS CARGOS

Funcionarios

(0) . .
62% = Funcionarios
em cargo de

livre Quanto a distribuicdo por sexo, verifica-se maior
nomeagao concentracéo de homens, representado por 78% dos
funcionérios , ou seja 6 funcionarios.

9} wA® £ <DA U}°< DE
TRABALHO ©° CMEIO/ ©° CFIM

Como demonstrado, 0 CRMV/MA possui 05
funcionérios de carreira vinculados ao 6rgao, sendo 04
lotados da Area Fim e 04 lotados na Area Meio

« Area Meio = Area Fim




NIVEL DE ESCOLARIDADE

= Acima de 69 anos
m52 a 68 anos
m35 a5l anos

m Nivel Superior 18 a 35 anos

Despesas com Pessoal

= Nivel Médio

4 )
A forca de trabalho do CRMV-MA em 31/12/2020 era composta 2019 R$348.920,13
por 08(oito) servidores sendo estes: O CRMV/MAapresentouum aumentode 14%com ¢ 5 S & LoGnd | &
[05(cinco) concursados de nivel médio; . .
103(trés) de livre provimento de nivel superior. Pessoalem 2020frente ao exercicicanterior. Esteaumentosedeu,
na sua maior parte, no pagamentopara regularizacdode férias
\- J acumuladase da contratacdode 01 analista Fiscalem 020, com
salariominimovigente paraa profissdoconformelegislacao
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emasde informacao e

amdevidamentesegurostanto para os usuarios

0SComoparausuariosexternos

SISTEMA DE
PATRIMONIO

O CRMV/MAn&o possuemareaespecificaesponsavepela gestdode Tl, s6 foi
possivelimplementarem 2021, atravésde contrato de prestacdode servico

gueseraresponsavepelaarea.

Aestruturade Tecnologiazompreendeos seguintesservicos
a)Sistemade Informacao(SISCAD) informa¢cdesde dadosdos profissionaise
empresas geracaode anuidadesparcelamentos dividaativa.

b) SistemaGerencial OrcamentarioFinanceirae Contabil, Patriménio

SISTEMA
ORGAMENTARIO




VEWZCT _
Infraestrutura

\ TOMBAMENTO
\ EGESTAO DO ,
N\ PATRIMONIO 7
N -

\-’
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VMV/IMA centraliza a sua gestdo patrimonial através da
comissdo de patriménio , respeitando a legislacdo pertinente,
bem como se utilizando de sistema de informatica para garantir
efetividade de tal atividade. Por meio da gestdo de seus bens
patrimoniais, o conselho controla os bens moveis e imodveis
indispensaveis a execucao de suas atividades finalisticas.

E com essa gestdo que é possivel controlar a vida Gtil desses
bens, tornando possivel dimensionar o quanto se pode utiliza-los
dentro de adequadas condicbes de uso antes que se tornem
obsoletos, sejam por motivos de desgaste natural ou por
questbes relacionadas a obsolescéncia tecnologica, que €
inerente a natureza do produto.

O calculo da depreciacdo é feito com base na divisdo de seu
valor contébil pelo prazo de vida util do bem, observando-se a
inclusdo, no valor contabil e no valor da conta de depreciacéo, os
valores resultantes de reavaliagbes na forma da Lei Federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964, em seu art. 148, inciso V, bem
como pelas regras de NCASP




CRMV/MA mantém infraestrutura necessaria
para a operagfes dos seus processose para
garantir a conformidade dos seus servigos,
conformedescritoa seguir.

a)iméveis o CRMV/MA estéa instalado imovel
préprio e umaunicasede b)Veiculos transporte
O CAU/MApossuifrota prépria de trés veiculos
para atender as suasdemandas Os veiculossdo
utilizados pelos pelo setor administrativo em
atividades externas e pelos agentes de
fiscalizacdops mesmosficamdisponiveisiasede
Dessaforma, o Conselhoconsegueatender de
forma eficaz a todas as necessidades de
transporte para as diversas atividades As
manutencdescorretivas e preventivas da frota
ocorremconformeestabelecideem procedimento
especificoa fim de manté-la sempreaptaao usg,
c)Equipamentos Buscandamanter a integridade
dos do seu parque tecnolégico e seus
equipamentos, como impressoras, ar-
condicionadorealizaperiodicamentemanutencéo
preventiva e corretiva, substituicdo de pecase
provisdode insumos

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Maranhéo,
constituiu a Comissao de Patriménio para o exercicio 2020 ,
visando realizar o Inventario dos Bens Méveis do CRMV-MA,
com o objetivo principal de levantamento fisico dos bens
patrimoniais e a elaborac¢éo do relatorio.

= MA&q., Apar., Equip. e
Ferram.

® Bens de Informatica

m Mdveis e Utensilios

' Mat. Culturais, Ed. E
Com.

m Veiculos




Administracdo Predial
Principais custos com servicos prediais

13.417,32 65,43 13.351,89 2020
46.514,62 d 3.567,81 42.946,81 11.338,52
126.685,17 d 1.630,22 125.054,95 7.180,14
1.168,00 ] d 1.168,00
2.560,00
143.473,85 d 19.800,00 123.673,85
2.820,00
237.536,29 15.200,00 : 252.736,29
568.795,25 15.200,00 25.063,46 558.931,79 23.898,66

6

8
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A frota do Conselho Regional é composta Cédigo Automovel Data de Aquisicéo Valor

R 1 ANri i UNO WAY 1.0 4P PRETO
exclusivamente por veiculos proprios e tem sido 0156 Kol iy iAo LR, 11/05/2010 R$ 29.303,85

acompanhada de forma efetiva a fim de
RENAULT SANDERO
mantermos ordenadamente do bem publico, EXPRESSION

Descrigéo: Veiculo Sandero
0168 Expression 1.0; Marca 28/12/2017 R$ 55.000,00

Renault;Ano/Modelo 2017/2018; Cor
Preta; Combustivel

constam informacgdes da frota em uso. Alcool/Gasolina.

conforme demonstramos a seguir na tabela onde

RENAULT SANDERO
EXPRESSION
Descri¢&o: Veiculo Sandero
0169 Expression 1.0; Marca 28/12/2017 R$ 55.000,00
Renault;Ano/Modelo 2017/2018; Cor
Preta; Combustivel

Alcool/Gasolina.
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classificados e
m objetivo de gerar os relatorios:
¢os, Diario e Razao, devidamente arquivados
igitalmente.
Aqui sera apresentado os resultados e os demonstrativos estdo em
anexo a este documento.

Balanco Patrimonial

O Balango Patrimonial, conforme art. 105 da Lei 4.320/64 demonstra
o ativo financeiro, o ativo permanente, o passivo financeiro, o
passivo permanente, o saldo patrimonial e também as contas de
compensacdo. O referido balanco é o quadro da contabilidade que
possui duas sec¢es, 0 ativo e 0 passivo, em que se distribuem os
elementos do patrimdnio publico, igualando-se as duas somas com
a conta patrimdnio liquido (Ativo real liquido) no caso de gerar
superavit, ou passivo real descoberto, quando apresentar déficit
patrimonial.

O saldo patrimonial em 2020 apurado em R$ 6.219.592,34
apresentando superavit patrimonial.

Especificacdo
ATIVO CIRCULANTE

Caixa e Equivalentes de
Caixa

Crédito a Curto Prazo

Demais Créditos e Valores
a Curto Prazo

ATIVO NAO CIRCULANTE

Realizavel a Longo Prazo

Imobilizado

Intangivel

TOTAL

2020

1.952.470,46

1.751.457,54

119.285,91

81.727,01

4.956.824,29

4.397.194,52

558.931,79

697,98

6.909.294,75

2019

1.778.321,08

979.876,33

520.485,78

277.958,97

3.911.290,05

3.341.377,91

568.795,25

1.116,89

5.689.611,13

Especificacéo

PASSIVO
CIRCULANTE

Obrig. Trabalhistas, Prev.
E Assistenciais

Fornecedores a Curto
Prazo

Obrigacdes Fiscais a CP

Provisdes a Curto Prazo

Demais Obrig. a CP

PASSIVO NAO
CIRCULANTE

PATRIMONIO LIQUIDO

Resultados Acumulados

TOTAL

2020

652.615,21

35.502,41

18.760,25

8.847,99

18.626,93

570.877,63

37.087,20

6.219.592,34

6.219.592,34

6.909.294,75

2019

511.970,22

13.996,88

19.941,02

7.483,44

17.171,18

453.377,70

11.294,75

5.166.346,16

5.166.346,16

5.689.611,13



Avaliacdo da Gestao:

Situacdo Financeira: Representa normalidade, pois o
resultado encontrado no periodo de 2020 foi maior do que
1, ou seja, o ativo financeiro é maior do que o passivo
financeiro, levando em consideracdo a diferenca entre o
Caixa e Equivalentes e o Passivo Circulante,
representando um superdvit financeiro.

Resultado  Patrimonial: O  exercicio  analisado
apresentaram superavit patrimonial, o que é considerado
positivo como resultado do Balango Patrimonial. Esse fato
é explicado devido a inexisténcia de divida de longo prazo.
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Quoeficiente da Situacdo

: : Ativo Financeiro 1.751.457,54 2,60
Financeira: = ————

Passivo Financeiro 672.934,80

Quoeficiente do Resultado

Patrimonial:
Ativo Real 6.909.294,75 10,02
Passivo Real 689.702,41




O orcamento do conselho foi previsto inicialmente para o
exercicio 2020 em R$ 2.337.000,00, tendo sido reformulado
para menor no valor de R$ 984.101,33. As receitas realizadas
atingiram o montante de R$ 1.106.451,88, correspondendo a %
do orcamento final. As despesas empenhadas até dezembro
2020 atingiu o total de R$ 531.115,54 representando 53,97% do
orcamento final. Comparando a receita realizada com a
despesa empenhada verificou-se um superavit orgamentario na
ordem de R$ 575.336,34.

Receitas Correntes
Receita Tributaria
Contribuicdes
Receitas Financeiras
Transferéncias Correntes
Outras Receitas Correntes
Subtotal

Déficit

Total das Receitas

Despesas Correntes

Pessoal, Encargos
Beneficios

Uso de Bens e Servigos
Transferéncias Correntes
Tributarias e Contributivas
Demais Despesas Correntes
Despesas de Capital
Subtotal

Superavit

Total das Despesas

2.337.000,00
90.000,00
760.000,00
131.000,00
1.200.000,00
156.000,00
2.337.000,00

2.337.000,00

1.136.000,00

522.500,00

595.600,00
6.000,00
1.700,00

10.200,00
1.201.000,00
2.337.000,00

2.337.000,00

984.101,33

55.000,00
535.101,33
123.000,00
150.000,00
121.000,00
984.101,33

984.101,33

827.101,33

424.500,00

390.701,33
1.700,00
10.200,00
157.000,00
984.101,33

984.101,33

1.106.451,88
90.907,01
607.823,21
62.581,60
135.000,00
210.140,06
1.106.451,88

1.106.451,88

512.129,55

405.177,86

104.457,44
129,00
2.365,25
18.985,99
531.115,54
575.336,34
1.106.451,88

122.350,55
35.907,01
72.721,88

-60.418,40

-15.000,00
89.140,06

122.350,55

122.350,55

314.971,78

19.322,14

286.243,89
1.571,00
7.834,75

138.014,01

452.985,79

575.336,34

-122.350,55
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Indicador RIS 2019
medida

Execu 3o da Receita

Equilibrio Orcamentario

Execucdo da Despesa

Resultado Orcamentario

Analise através de indicadores do Balango Orgcamentario:
Execucéio da Receita: Os valores do indice de Execucédo da Receita
obtidos para essa série demonstram que a receita executada esta
acima do projetado, sendo considerando excelente.

Equilibrio Orcamentario: Para cada R$ 1,00 de receita orcamentaria
prevista foram utilizados R$ 0,48 de despesa orcamentaria fixada,
apresentando superavit de receita, em relacéo a despesa fixada.

Execucdo de Despesas: Para cada R$ 1,00 de despesa
orcamentaria  fixada, apresentou  economia  orgamentaria
correspondente em a 0,46%.

Resultado Orcamentario: Em 2020 a receita executada ficou acima
das despesas executadas, ocorrendo um superavit de execugdo
or¢camentaria na ordem de 1,08%.

Quoeficiente de Execugédo da
Receita: Receita Realizada

Receita Prevista

Quoeficiente do Equilibrio
Orgamentario: Despesa Executada

Receita Realizada

Quoeficiente da Execucéo da

Despesa: Despesa Executada

Despesa Fixada

Quoeficiente do Resultado . .
Orgamentario: Receita Realizada

Despesa Executada

1.106.451,88 1,12

984.101,33

531.115,54 0,48

984.101,33

531.115,54 0,54

984.101,33

1.106.451,88 2,08




INGRESSOS

Receita Orcamentéria

Balanco Financeiro

Receita Tributaria

conforme a Lei 4.320/64,
ra a receita e a despesa orcamentéaria bem como
0s recebimentos e 0s pagamentos de natureza extra
orcamentaria, conjugados com o0s saldos em espécie
provenientes do exercicio anterior, e 0s que se
transferem para o exercicio seguinte.

Receita de
Contribuicdes

Receitas Financeiras

Transferéncias Correntes

Avaliagédo da Gestéo:

Outras Receitas

Correntes
Ao longo do exercicio ocorreram recebimentos e
pagamentos, demonstrando na sua equagdo, um
equilibrio nas entradas e saidas os quais resultaram em
saldo final no montante de R$ 1.797.928,54, que
representa o saldo financeiro a ser transferido para o
exercicio de 2021.

Recebimentos Extra
Orgamentarios

Saldo Disponivel Anterior

TOTAL

1.106.451,88

90.907,01

607.823,21

62.581,60

135.000,00

210.140,06

285.564,09

1.026.347,33

2.418.363,30

852.966,16

106.819,91

503.193,17

86.599,61

156.353,47

103.335,21

755.132,79

1.711.434,16

DISPENDIOS

Despesa
Orgamentaria

CREDITO
EMPENHADO A
LIQUIDAR

CREDITO
EMPENHADO
LIQUIDADO

CREDITO
EMPENHADO PAGO

Despesa Corrente

Despesa de Capital

Pagamentos Extra
Orgamentarios

Saldo
Seguinte

Disponivel

TOTAL

531.115,54

13.611,66

36.444,03

481.059,85

465.859,85

15.200,00

89.319,22

1.797.928,54

2.418.363,30

609.710,31

40.694,27

22.873,64

546.142,40

542.294,40

3.848,00

75.376,52

1.026.347,33

1.711.434,16



INDICADORES DO BALANCO FINANCEIRO:

: Unidade
Nome do Indicador . 2020 2019
de medida
Financeiro Real da Execucéo
Orcamentéria R$
R.esultat-io tgs EEielTe Quoeficiente Financeiro Real da Receita Orcamentaria 1.106.451,88 2,30
Financeiros R$ 1,79 1,36 Execugdo Orgamentaria:

Despesa Orcamentaria
Paga 481.059,85

Analise através de indicadores do Balanco Financeiro:

Financeiro Real da Execucdo Orcamentaria: O indice
apurado do ano € maior do que 1, assim, demonstra um
superdvit na execucao financeira.

Quoeficiente do Resultado dos
Resultado dos SaIdOS Flnancelros Apresentou no Saldos Financeiros Saldo do Exerc. Seguinte 1.751.457,54 1,79

exercicio de 2020 um saldo maior com relacdo a 2019,
demonstrando aumento das disponibilidades existentes
no exercicio.

Saldo do Exerc. Anterior 979.876,33

CRM VM
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Demonstracdes do Fluxo de Caixa

caixa e
Uals mudancas em torno

actdade de manutencdo do regular
Inanciamento dos servicos.

De acordo com o Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico, da Secretaria do Tesouro Nacional ¥
STN, a demonstracdo do fluxo de caixa tem o objetivo
de contribuir para a transparéncia da gestdo publica,
pois permite um melhor gerenciamento e controle
financeiro dos 6rgédos e entidades do setor publico.

O Fluxo de Caixa foi elaborado pelo método direto,
evidenciando as movimentacdes no caixa e seus
equivalentes.

O saldo do Fluxo de Caixa e Equivalentes no exercicio
de 2020, foi no valor de R$ 1.751.457,54, sendo esse
montante disponivel para o exercicio seguinte.

INGRESSOS
Receita Tributaria

Receita de Contribui¢des
Receitas Financeiras
Transferéncias Correntes
Outras Receitas Correntes
QOutros Ingressos
DESEMBOLSOS

Pessoal, Encargos e Beneficios
Uso de Bens e Servigos
Tributarias e Contributivas
Demais Despesas Correntes

Outros Desembolsos

DESEMBOLSOS

Investimentos

GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES

CAIXA E EQUIVALENTES INICIAL
CAIXA E EQUIVALENTES FINAL

1.341.960,28
90.907,01
607.823,21
62.581,60
135.000,00
210.140,06
235.508,40
555.179,07
370.092,81
93.272,79
129,00
2.365,25
89.319,22

15.200,00
15.200,00

771.581,21

979.876,33
1.751.457,54



Demonstracdes das Variagdes Patrimoniais

es ou independentes da execucao
arla, e |nd|cara também o resultado patrimonial do
respectlvo exercicio. Apresenta também as modificacBes
registradas do ponto de vista contabil, em duas secdes:
variagdes ativas e variagfes passivas.

Avaliacdo da Gestao:

O resultado da Demonstracdo das Variagbes Patrimoniais
evidenciou nas alteracdes verificadas no patriménio,
resultantes ou independentes da execug¢do orcamentéria, o
superavit patrimonial no exercicio 2020 a importancia de
1.053.246,18 (Hum milh&o e cinquenta e trés mil e duzentos e
guarenta e seis reais e dezoito centavos).
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Variagédo
Patrimonial
Aumentativa

Receita
Tributaria

Contribuicdes

Bens,
Servigos e
Direitos

Variagdes Pat.
Aum. Financ.

Transferéncia
s Recebidas

Outras  Var.
Pat. Aum.

Total das
VariacGes
Ativas

Déficit do
Exercicio

Total

3.629,91

1.288.358,73

64.524,00

135.000,00

121.152,67

1.612.665,31

1.612.665,31

Variagédo
Patrimonial
Diminutiva

Pessoal,
6.968,25 Encargos e
Beneficios

Uso de Bens

995.079,43 .
e Servigos

679,40  Tributarias

Outras Varic.

Ceste Pat. Dimin.
315.752,88
Total das
1.384.179,39  Variacdes
Passivas

RESULTADO PATRIMONIAL

Superavit do
Exercicio

1.384.179,39  Total

406.633,61

150.291,27

129,00

2.365,25

559.419,13

1.053.246,18

1.612.665,31

350.037,91

246.918,28

2.272,78

599.228,97

784.950,42

1.384.179,39



publico, autarquia federal especial com atuacéo no ambito da fiscalizagao
edicina Veterinaria (CFMV), foi criado através da Lei n° 5.517/60, possuindo autonomia
s Contabeis

A Contabilidade do Conselho Regional de Farmacia do Estado do Maranh&o foi elaborada de acordo com o MCASP - Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico e as normas do CFC, no processo de convergéncia da contabilidade publica as Normas Internacionais de Contabilidade.

37 Apresentacdo das Demonstragdes Contabeis
3.17 Base de preparagao

As Demonstracdes Contabeis estdo fundamentadas na Lei n°® 4.320/64, e em consonancia com o Manual de Contabilidade aplicado ao Setor Publico e Normas
Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao setor publico.

3.2 Base de Mensuragéo
As demonstragdes contébeis foram preparadas com base no custo historico, com exce¢éo dos seguintes itens:
U Provisdes para férias de empregados;

U Depreciagdes do ativo imobilizado.

3.37 Moeda funcional e moeda de apresentacéo

e
As demonstragBes contabeis estdo apresentadas em Real, que é a moeda funcional da Entidade. CRMM@‘
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Banco c/ Arrecadacdo - 148.761,26
acao patrimonial da

A classificagdo dos elementos patrimoniais considera a o
segregacdo em fi ¢ i r ¢ wlfiandderdoc u lcambase ém 4.1.2 Creditos a Curto Prazo
seus atributos de conversibilidade e exigibilidade.

Representa a diferenga entre os valores provisionados no inicio do

L . exercicio das anuidades de pessoas fisicas e juridicas, de acordo com a
4,17 Ativo Circulante emissao de boletos.

Os ativos realizaveis até o exercicio seguinte estao
demonstrados como circulante.
Discriminagéo 2019

4.1.17 Caixa e Equivalentes de Caixa

Registra os valores em Bancos, bem como equivalentes, que _
representam recursos com livre movimentacéo para aplicagéo Clientes 119:265.91 520.485,78
nas operacdes e para 0s quais ndo haja restricbes para uso _
imediato. Os saldos disponiveis em 31/12/2020 no valor de
Total 119.285,91 520.485,78

R$ 1.751.457,54 e se apresentam da seguinte forma:
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_ Os bens imobilizados sdo registrados pelo custo de aquisicdo. A
Adto Concedidos a Pessoal 200,00

200,00 composi¢do do Imobilizado do CRMV-MA em 31/12/2020 estd da

Tributos a Recuperar/Compensar 153,89 153,89

Depositos Restituiveis 46.471,00 46.471,00 388.073,53 388.073,53

-) Depreciacdo Acumulada (81.878,03) (56.814,57)

Total 558.931,79 568.795,25

4.2.1 - O Ativo Néo Circulante é composto pelos Créditos a Longo prazo ,
Ativo Imobilizado e Intangivel.

Todos os bens do ativo imobilizado encontram-se registrados em
4.2.17 Realizavel a Longo Prazo sistema informatizado SISPAT.NET

Os créditos de longo prazo sdo derivados dos valores inscritos em divida
ativa.
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anuidades 2021,

rma abaixo:

Software 2.618,00 2.618,00 Receita de Exercicios Futuros 37.087,20 11.294,75
192002 L0111 _
607,05 L1169 MO 37.087,20 1120475

4.3 1 Passivo Circulante 5 - Patrim6nio Liquido

E registrado pelo valor de liquidacdo em ordem decrescente de exigibilidade O patriménio é constituido de recursos préprios, sofrendo variagbes em
representado por valores a pagar decorrentes de obrigacGes trabalhistas, de  decorréncia de Superavit e/ou Déficit apurado anualmente. O superavit no
contratacBes junto a fornecedores pela aquisicdo de materiais e/ou servicos,  exercicio de 2020 é de R$ 1.053.246,18 (Hum milhdo e cinquenta e trés mil e
originarios de empenhos processados e ndo pagos, de obrigacdes fiscais de  duzentos e quarenta e seis reais e dezoito centavos).

curto prazo e impostos e contribui¢cdes retidos de colaboradores e terceiros,

de acordo com a legislacéo vigente.
Discriminacéo 2020 2019
Superavits ou Déficits Acumulados 5.166.346,16 4.381.395,74

___ Discriminacio

18.760,25 19.941,02 Superavits ou Déficits do Exercicio em

8.847,99 7.48344 o 1.053.246,18 784.950,42
570.877,63. 453.377,70 Total 5.166.346,16 6.219.592,34
ot |

Total 652.615,21 511.970,22
82 CRMV.



amento aprovado em confronto com sua execuc¢do; Balanco Financeiro e a Demonstracdo do
Fluxo de Caixa, visam demonstrar o fluxo financeiro no periodo, ou seja, as entradas de recursos em
confronto com as saidas; Demonstracé@o das VariagBes Patrimoniais T neste demonstrativo é apurado
o resultado patrimonial do periodo, no confronto entre as variagbes patrimoniais aumentativas
(receitas) com as variag6es patrimoniais diminutivas (despesas); e a Demonstra¢do das Muta¢des do
Patriménio Liquido (DMPL) - tem a finalidade de divulgar as variagbes do patrimonio liquido, bem
como sua evolugdo no periodo

A andlise da conformidade contabil das demonstracdes contabeis e dos atos da
gestdo é realizada pela Comissédo de Tomadas de Contas elegida pela Plenéria desta Autarquia e em
conformidade com o Regimento Interno.

Considerando que 0s normativos trazem orientagcdes quanto aos procedimentos para
a elaboracdo e apresentacdo do Relatério de Gestdo e do processo de Prestacdo de Contas,
considerando ainda que a documentagcdo apresentada para registro esta alinhada aos procedimentos
internos de controles, declaro que os demonstrativos contabeis (Balangcos Patrimonial, Financeiro e
Orcamentéario, Demonstracdes das Variagcdes Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e das MutacBes do
Patriménio Liquido) refletem a situacdo orcamentéria, financeira e patrimonial do Conselho Regional
de Técnicos Industriais da 2%regiao.

Sao Luis/MA, 25 de marco de 2021.

Nilton Luiz Lima Praseres
CRC-MA 6885
Assessor Contabil do CRMV-MA



